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        Kraków, 18. 05. 2022. 

 

   ROCZNE  SPRAWOZDANIE Z DZIAŁALNOŚCI 

        ZESPOŁU METODYCZNO-SZKOLENIOWEGO PZN 

 

Roczne sprawozdanie dotyczy okresu: maj 2021 – maj 2022. W tym czasie w ramach 

Zespołu realizowane były następujące prace: 

1. Kontrola merytoryczna i formalna, ze szczególnym wyróżnieniem rozliczenia 

finansowo – kasowego, zadania „Młody narciarz” realizowanego w okresie 1.05. 

– 31.12.2021, w ramach  Programu MSiT  „Sport Wszystkich Dzieci”.  Głównym 

celem zadania było prowadzenie zajęć szkoleniowych (trzy razy w tygodniu)                               

z młodymi narciarzami, uczniami szkoły podstawowej, w ogólnej liczbie 330. 

wywodzących się z 12 klubów sportowych.  MSiT na  zadanie „Młody narciarz”  

przekazało kwotę 300 000,00 zł.   

W realizacji powyższych działań uczestniczyli: Szymon Krasicki, Dyrektor 

Administracyjny PZN Jakub Michalczuk, Koordynator Krajowy Zadnia „Młody 

narciarz” Jan Bisaga,  Główna Księgowa PZN Dorota Woźniak wraz ze 

współpracownicami.      

2. Przygotowanie (w okresie październik – grudzień 2021) Wniosku do MSiT                                   

o dofinansowanie zadnia „Młody narciarz 2022” w wysokości 1 008 000, 00 zł. 

Po decyzji MSiT o przyznaniu zmniejszonego dofinansowania do kwoty 500 000,00 

zł podjęto prace (kwiecień 2022) dotyczące odpowiedniego dostosowania Wniosku 

do otrzymanej kwoty. Jego akceptacja przez MSiT pozwoliła na uruchomienie 

zadnia „Młody narciarza 2022 (2)”.  Jest ono realizowane (prowadzenie szkolenia 

trzy razy w tygodniu)  w okresie 1.05. – 31.12. 2022 i obejmuje 460 młodych 

narciarzy (tylko  uczniów szkół podstawowych), z 23 klubów sportowych. Zadnie 

MSiT dofinansowuje kwotą 500 000,00 zł.  

W przygotowaniu obu Wniosków oraz w kontroli realizacji zadania „Młody narciarz 

2022 (2)” od strony merytorycznej i finansowo- księgowej uczestniczyli i nadal 

uczestniczą: Szymon Krasicki, Dyrektor Administracyjny PZN Jakub Michalczuk, 

Koordynator Krajowy Zadnia „Młody narciarz 2022 (2)” Jan Bisaga,  Główna 

Księgowa PZN Dorota Woźniak wraz ze współpracownicami.      
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3. Przygotowanie koncepcji  rozszerzenia tematycznego oraz okresu czasowego (do 

roku 2021), jak również korekta, książki dotyczącej historii PZN p. t. „ Polski 

Związek Narciarski  1919 – 2021” . W powyższych działaniach uczestniczyli 

Szymon Krasicki i Dyrektor Administracyjny PZN Jakub Michalczuk.  

4. Udział w pracach koncepcyjnych i realizacyjnych opracowania zasad i  wymogów 

zgodnych z Zintegrowanym Systemem Kwalifikacji (ZSK) zawodowych stopni 

trenerskich w narciarstwie. Współpracując z przedstawicielami Instytutu Badań 

Edukacyjnych zespół PZN (Szymon Krasicki, Jakub Michalczuk, Jan Bisaga) 

opracował, zgodne z wymogami  ZSK, wymogi i warunki uzyskania stopnia trenera 

kl. II w narciarstwie. Obecnie prace są kontynuowane i  dotyczące stopnia trenera 

klasy III w narciarstwie.      

 

   Przewodniczący Zespołu Metodyczno-Szkoleniowego PZN 

 

     Szymon Krasicki    

 

 


